成都市第一人民医院医学模拟中心
核心教师遴选条件

1.具有良好的政治素质和思想道德品质，遵纪守法，品行端正，身体健康。
2.热爱医学教育事业，责任心强，爱岗敬业；具备出色的沟通、组织协调、执行能力及优秀的团队协作精神；有临床教学工作经验者优先。
3. 具有强烈的医学模拟教育工作意愿、不断学习医学模拟教育知识的热忱和能力。
4. 临床医学专业背景，全日制硕士研究生及以上学历取得相应学位，具备3年（含）以上主治医师及以上专业技术职称；年龄不限，≤45周岁者优先。
5.具备良好的英语水平，取得全国大学英语六级合格证书或成绩在425分以上，英语交流能力强，具有熟练的计算机操作和运用能力。
6.心肺复苏课程、无菌技术课程，鼓励护理教师报名，且申请人不受以上第4条和第5条限制。









成都市第一人民医院医学模拟中心
核心教师岗位职责

核心教师在实训中心教育主管指导下开展教学相关工作。岗位职责如下：
1. 在教育主管领导下，协助制定和完成中心的医学模拟课程体系建设、教学效果评估体系建设、技能考核体系建设工作，具体负责各临床专业相关模拟课程设置、教学内容设计、教学效果评估和技能考核。
2. 作为课程负责人，制定本专业标准化操作流程（Standardized operation procedure，SOP）文件。
3. 根据教学工作要求，针对性制定医学生、研究生和住院医师规范化培训学员的培训标准、考核标准、培训计划并主持实施。
4. 根据本专业的学科发展规划，协助科室负责人制定各级各类工作人员的模拟教育培训标准、考核标准、培训计划并负责实施。
5.参加系统的教学培训、教学工作会议和其他相关工作会议，每年有3个月左右在实训中心工作（视实际需要而定）。
6. 完成其他相关工作。



成都市第一人民医院医学模拟中心核心教师申请表

	姓名
	
	性别
	
	

照片

	出生年月
	
	科室
	
	

	最高学历
	
	最高学位
	
	

	专业技术资格
	
	取得资格
时间
	
	

	医学教育培训
工作经验     年
	从事医学教育培训工作      年

	办公电话
	
	手机
	

	E－mail
	

	 学   习   简   历

	起止时间（年月）
	学校及专业

	
	

	
	

	
	

	                    工   作   简   历

	起止时间（年月）
	单位及部门

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	主要专业特长及学术成就
	





	医学教育相关工作经历
	





	拟担任下列哪个课程的核心教师（请在□内打√，最多选择3个）

	□心肺复苏
	□无菌技术

	□电除颤
	□缝合

	□气管插管
	□骨折石膏固定

	□胸腔穿刺
	□孕妇四步触诊

	□骨髓穿刺
	□针刺

	本人签名：




   年  月    日
	所在科室意见：




年  月   日
	 实训中心、
科教部意见：



年  月   日
	 实训中心规划
委员会意见：


    年 月  日



